
三重県社会福祉法人経営者協議会 

令和７年度 経営セミナー 開催要項 

『職場風土改善で生産性向上〜現場の力を引き出す組織文化の再設計〜』 

１．目 的     

働き方改革や人材不足が進む中で、組織が持続的に成果を上げるためには、制度やルールだけでなく、「職

場風土」の見直しが不可欠です。職員一人ひとりの意欲や能力が発揮される風土を育てることが、生産性の

向上や離職防止、定着促進につながります。 

組織文化を見直し、現場の力を引き出すための視点や実践的なアプローチに加え、助成金制度を活用した

職場環境改善の具体的な手法について学ぶことで、心理的安全性の確保やコミュニケーションの改善、働き

がいのある職場づくりに役立てることができます。職員が定着し成長する職場づくりと、持続可能な組織運営

の実現を支援することを目的に、オンライン研修を開催いたします。 

 

２．動画配信期間  令和 7年 9月 2日（火）～令和 7年 10月 1日（水） 

 

3．実 施 方 法  オンライン研修（You Tubeによる限定公開配信） 

 

４．視 聴 時 間  2時間 程度 

  

５．講 座 内 容  1部 生産性向上は“空気”と“文化”から！職場風土と組織文化を整える第一歩 

２部 組織文化の再設計を“仕組み”と“習慣”で実践する方法 

 

６．講 師 グリーンストック社会保険労務士事務所 

 グリーンストック株式会社 

             代表 小田 隆 氏（社会保険労務士） 

 

 

 

 

 

７． 受 講 料  会 員：無料 

非会員：５，０００円 

 

８．申 込 方 法  令和７年８月２６日(火)までにお申込みください。 

入力フォーム ⇒ https://forms.gle/AJJvQei32J7QNGs4A  

※三重県社会福祉法人経営者協議会のホームページ研修情報 

（https://mie-keieikyo.com/workshop/）からもお申込みいただくこと

ができます。 

９．注 意 事 項 

１）公開する YouTube動画は動画配信開始日に「三重県経営協ホームページ」の「研修受講者専用ペー

ジ」にアップロードさせていただきます。閲覧パスワードは、申し込みいただいた連絡先アドレスにお知ら

せします。 

２）動画へのアクセス情報は、外部に漏らすことのないようお願いします。 

 ３）非会員の方には、納入が確認されるまでは、閲覧パスワードを送付しませんのでご注意ください。 

 
お問い合わせ先 
〒５１４－８５５２  
津市桜橋２丁目１３１番地 三重県社会福祉会館内 
三重県社会福祉協議会 / 福祉研修人材部 福祉育成支援課  
経営協担当：中野 
ＴＥＬ：059-228-0014 ＦＡＸ：059-222-0305 
EMAIL m-keieikyo@miewel.or.jp  

人材業界での営業経験を活かし、2011 年に人材サービス会社を設立。2017 年に

は小規模保育施設の運営をスタート。さらに 2022 年、社会保険労務士事務所を立

ち上げ、人事・労務管理、助成金活用、人材育成支援を中心に人と組織の課題解決

を総合的に支援する“経営のパートナー”として活動中。 

 

https://forms.gle/AJJvQei32J7QNGs4A
https://mie-keieikyo.com/workshop/

